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I Presentacién de informe y resumen ejecutivo de la entrega de los

400 portafolios de evidencia, tramitados ante el CONOCER.

Segunda Etapa.

1. Envio de los portafolios de evidencia y solicitud para la emisién de certificados de

competencia al CONOCER
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1. Presentacién de informe y resumen ejecutivo de la entrega de los

400 portafolios de evidencia, tramitados ante el CONOCER

Proyecto: "IMPLANTACION DE ESTANDARES DE COMPETENCIAS LABORALES Y DE
INSTRUMENTOS PARA LA CERTIFICACION DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS DE
EDUCACION INICIAL"

Acciones Realizadas:

1. Envio de los portafolios de evidencia y solicitud para la emisidn de
certificados de competencia al Consejo Nacional de Normalizacidn vy
Certificacidon de Competencias Laborales [CONOCER). El 22 de diciembre se
enviaron un total de 386 portafolios de evidencias revisados y dictaminados al
COMOCER, para la emisién de los certificados correspondientes; se espera
recibir los certificados de referencia entre la segunda y tercera semana del mes
del Enero del 2012.

Diciembre 2011
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SCAVIGIDS INTEGRALES PAafs, LA CALIDAD
¥ LA DOMPETEMCIA  ORGEAMNIZACIDMNAL

INFORME DE RESULTADOS DE LA REVISION DE LOS EXPEDIENTES Y LA
EVALUACION DE 400 PORTAFOLIOS DE EVIDENCIAS DE LOS ESTADOS DE
HIDALGO, PUEBLA Y DAXACA

FICHA TECNICA: CONTRATO-CONAFE/NUMERQ BM-7859/55F/08/2011

PROYECTO:

“IMPLANTACION DE ESTANDARES DE COMPETENCIAS LABORALES Y DE INSTRUMENTOS
PARA LA CERTIFICACION DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS DE EDUCACION INICIAL”

CONSEJO NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO

CONSULTORA RESPONABLE:
SERVICIOS INTEGRALES PARA LA CALIDAD Y LA COMPETENCIA ORGANIZACIONAL, 5.C.

MEXICO, D.F., DICIEMBRE 2011

by

M

[



INFORME DE RESULTACOS-FICHA TECNICA- CONTRATO BM-7859/55F/0B/2011 Pigina 2

indice:
L Informe de Resultados de la revision de los expedientes y la evaluacién de
400 portafolios de evidencias de los estados de Hidalgo, Puebla y Oaxaca
Segunda Etapa.

o

4.

Asesorar y orientar el proceso loglistico del levantamiento de portafolios de
evidencias.

Recibir para su revision y presentacion a la Junta- Dictamen, los 400 portafolios de
evidencias.

Captar y concentrar los resultados derivados de la revisién y de Iz Junta Dictamen
de los 400 portafolios de eviderncias.
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L informe de Resultados de [a revisidn de los expedientes y la evaluacion de

400 portafolios de evidencias de los estados de Hidalgo, Puebla y Caxaca

Froyecto: “IMPLANTACION DE ESTANDARES DE COMPETENCIAS LABORALES ¥ DE
INSTRUMENTOS PARA LA CERTIFICACION DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS DE
EDUCACION IMICIAL"

Acciones Realizadas:

1. Asesorar y orlentar el procese logistico del levantamiento de portafolios de
evidencias. Se realizaron platicas con el Centro Evaluador [CE) CONAFE-
Hidalgo para asesorarios vy orientarlos en el levantamiento de portafolios de
evidencias; los procesos se corrieron a partir de noviembre. Se realizaron
visitas de Verificacion Externa en Oaxaca v Puebla.

2. Recibir para su revisibn y presentacidn a la Junta- Dictamen, los 400
portafolios de evidencias. Se recibieron 399 portafolios de evidencias entre los
dias 12 ¥ 15 de diciembre; se realizé la revisidn de los portafolios darndo un
total de tres candidatos todavia no competentes, uno gue no se presenta 2| dia
de la evaluacion, diez candidatos rechazados por falta de documentacion y
fotografias, los cuales al solventar la documentacidn se realizara el tramite
correspondiente v 386 candidatos competentes completos; se programé ¥
lievo 2 cabo la Junta Dictamen el dia 20 de diciembre.

3. Captar y concentrar los resultados derivados de la revision y de la Junta
Dictamen de los 400 portafolios de evidencias. La Junta Dictamen se realizé en
tiernpo y forma danda Un resultado de procedente a los 386 portafolios de
evidencias. -
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SERVICIOS INTEGRALES PARA LA CALIDAD
Y LA COMPETENCIA ORGANIZACIONAL, S.C.

Expide la Cédula de Acreditacion No.

CE1021-OC006-06

a: Consejo Nacional de Fomento Educativo

- Hidalgo

Para evaluar con fines de certificacion, las competencias de las
personas, con base en el Estandar de Competencia inscrito en el
Registro Nacional de Estandares de Competencia

Clave del EC

Nombre del Estandar de Competencia

ECO025

Promocion de servicios de asistencia social

Mexico, D. F. 2 02 de Diciembre del 2011

Vigencia al 30 de Junio del 2012
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