
 

 

 

RESUMEN DE ACTIVIDADES DE FORMACIÓN REALIZADAS  EN EL 

BIMESTRE  JULIO-DICIEMBRE de 2008. 

 

 

FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO PRODUCTO 

Del 3 al 9 

de agosto 

de 2008 

Participación en el curso-

taller “Funciones Clave de 

Certificación” 

Recibir orientación para  

la administración  de los 

procesos  de Evaluación 

de la Competencia 

Laboral, desarrollo de 

instrumentos  de 

evaluación, así como, los 

procesos de verificación 

interna  y externa.  

Metodología para el 

establecimiento de un 

Centro de Evaluación 

para la Certificación 

Laboral de 

Promotores 

Educativos en el 

Estado de Hidalgo. 

1º. Al 23 de 

agosto de 

2008 

Preparación de contenidos 

para la Formación Base I 

Diseñar contenidos 

didácticos y organizar  

aspectos de logística 

 Convocatoria.  

 Agenda. 

 Carta descriptiva. 

 Contenidos. 

Del 25 al 

30 de 

agosto de 

2008 

Desarrollo del Taller 

Formación Base I 

Conocer, profundizar y 

apropiarse del modelo, a 

través del trabajo por 

competencias con el fin de 

fortalecer las 

competencias de los 

agentes educativos  en 

función de los 

requerimientos  para su 

desempeño. 

124 participantes 

atendidos de los 31 

Estados de la 

República Mexicana. 

1º. Al 30 de 

septiembre 

de 2008 

Seguimiento a la 

Formación Base I Niveles 

II y III en 8 estados: Baja 

California  Sur 

Chihuahua, Guanajuato, 

Guerrero,  

Nayarit, Sinaloa, Tabasco 

y Veracruz 

Realizar el 

acompañamiento 

pedagógico, 

metodológico, teórico y 

práctico de los diferentes 

procesos  del Programa, 

con el fin de “monitorear” 

la realización de éstos y  

retroalimentarlos en la 

práctica. 

Atención a regionales 

y promotores 

educativos de 8 

Estados. (25.8 % del 

total). 

 

    

 


