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INFORME DE ACTIVIDADES CICLO OPERATIVO 2012
EDUCACION INICIAL

El presente documento da cuenta del seguimiento que se llevd a cabo en el Programa
de Educacion Inicial, durante el ciclo operativo 2011-2012. Esta organizado por
apartados donde se sistematiza la informacion recuperada a partir de los insumos
solicitados, las visitas de monitoreo y los resultados de la evaluacion final efectuadas

en el ultimo bimestre del ciclo.

. SEGUIMIENTO 2011-2012

La estrategia que se implementd durante el ciclo operativo 2011-2012 para el

seguimiento del Programa de Educacion Inicial, responde a tres principales acciones:

1. Distribucion de las 31 entidades entre las integrantes del equipo técnico nacional.

2. Solicitud de insumos: planes e informes de las acciones de formacion que senala el
programa.

3. Visitas de seguimiento a cada una de las entidades durante los eventos de

formacion y sesiones.

Este proceso no solo permitié brindar un acompafamiento mas cercano a los equipos
estatales, sino también identificar con mayor exactitud la situacion de cada entidad
respecto a la operacion del programa. Lo cual ha repercutido en la atencion de sus
necesidades formativas, el fortalecimiento de la estructura educativa y el logro de los

objetivos de la educacidn inicial que ofrece el Conafe.
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Monitoreo “in situ”

A partir de octubre de 2011 a junio de 2012, se visitaron las 31 entidades durante los
eventos de formacion y sesiones, lo cual refiere, que se brindé un acompanamiento “in
situ” al 100% de los equipos estatales (Anexo 1), tal como lo muestra la siguiente
grafica:

Visitas de seguimiento

IIl. RESULTADOS

Fortalezas

e Diagnostico real de las necesidades formativas de las figuras educativas y
equipos técnicos estatales (anexo 2).
e Acciones de formacion pertinente a las necesidades formativas de las figuras

educativas y equipos técnicos estatales (anexo 3y 4).
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Competencias fortalecidas de las figuras educativas en el marco del modelo de
educacion inicial Conafe.

Coordinadores de enlace involucrados en las acciones de formacion estatal.
Implementacion de los materiales nuevos de apoyo a la intervencién de las

figuras educativas en los talleres de formacion.

Areas de oportunidad

Fortalecer la intervencion de las figuras educativas en el marco del enfoque de
formacion vigente y metodologias de sesiones.

Consolidar la formaciéon de coordinadores de enlace, coordinadores de zona y
supervisores de modulo que apoyen de manera asertiva la intervencion de los
promotores educativos.

Mayor colaboracion por parte de los coordinadores de enlace para apoyar la
formacion de las figuras educativas

Apropiacion de los materiales nuevos o actualizados por parte de las figuras
educativas y equipos técnicos estatales.

Definir estrategia de formacion para coordinadores de formacion nuevos y con
pocos elementos para asesorar a todo el estado.

Mayor seguimiento para los contenidos de formacion, en consecuentes reuniones
y en sesiones.

Orientar a las figuras sobre los elementos basicos, de una planeacion, asi como
la elaboracion de informes, destacando que constituyen un insumo para

recuperar las necesidades desde el area estatal y nacional.

Sesiones y asesoria

Fortalezas

Estructuras educativas comprometidas con la atencion a la primera infancia y

sus familias.
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Promocion de la participacion comunitaria y mayor compromiso de las
autoridades para apoyar el programa.

Asesoria continua para las figuras educativas y mayor acompafamiento del
supervisor de modulo, coordinador de zona y coordinador de enlace.

Diagnostico de necesidades infantiles y de crianza acordes al contexto de los
beneficiarios.

Mayor comprension e instrumentacion de la metodologia de ninos en las
sesiones.

Grupos de padres, madres, cuidadores y nifos consolidados.

Areas de oportunidad

Seguimiento en campo a las sesiones de educacion inicial a fin de identificar
necesidades de intervencion de los agentes educativos.

Seguimiento a la operacion de coordinadores de zona y supervisores de médulo,
asi como fortalecer la formacion de ambos.

Favorecer la planeacion de los diferentes tipos de sesiones a partir de la
atencion de necesidades formativas y no desde la calendarizacion de temas.
Favorecer la apropiacion de la organizacion de sesiones en un ciclo operativo

(vinculo entre la de adultos y nifos).

Operacion

Fortalezas

Equipos estatales comprometidos con el programa y la primera infancia.

Entrega puntual de los apoyos a las figuras educativas del Programa

Firma de convenios de concertacion en tiempo y forma

Mayor seguimiento a la operacion del programa

La asignacién de tres coordinadores de enlace (CE) durante el segundo semestre

del ciclo, ha contribuido al fortalecimiento de la operacion del programa.
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Areas de oportunidad

e Mayor vinculacion y organizacion de los integrantes del equipo técnico estatal
para fortalecer la operacion del programa.

e Fortalecer el seguimiento a la operacion del programa de Educacion Inicial por
parte de la entidad

e Fortalecer la comunicacion y colaboracion de la Delegacion con el equipo
técnico estatal (OEE)

e Entrega oportuna de materiales* (papeleria e impresos) para apoyar la
intervencion de las figuras educativas

e Entrega de informacion en tiempo y forma al area central (Responsabilidad del
Enlace El) -especificados en lineamientos y los solicitados por el equipo de
Educacion Inicial

e Mayor nimero de horas para desarrollar los eventos formativos, de manera que
se priorice los aspecto pedagodgicos y no se descuiden los administrativos.

e Recurso insuficiente para cubrir los eventos de formacion, en la mayoria de las
entidades las figuras se trasladan de lugares lejanos y eso implica mayor

inversion en transporte y hospedaje (Anexo 5)

* Cabe mencionar que durante el segundo semestre del ciclo operativo, se llevo a cabo
actividades especificas para dar seguimiento a los materiales que se envian a las
estructuras educativas del programa, el cual consistio en informar a los encargados del
programa los materiales que estaban proximos a recibir en las delegaciones, y a su vez
se solicito la notificacion de haberlos recibido. Sin embargo, debido al
desconocimiento que habia hacia este proceso no se logré al 100%, pero fue de utilidad
para identificar el estatus que presentan las delegaciones y equipos técnicos estales
respecto a la distribucion de dichos materiales. Por tanto se prevé implementar
nuevamente dicho proceso en el ciclo que esta por iniciar, mismo que se describe mas

adelante.

Ill.  CONCLUSIONES DEL SEGUIMIENTO 2011-2012



SEP i cConare

FDLJ[_..:'-'I.{_.I[EIN PL.JEl-l 1cCA

Consejo Nacional de Fomento Educativoe

e Los promotores expresaron que fue notorio el cambio que se obtuvo del trabajo
y el seguimiento que se les dio tanto en los eventos de formacion como en sus
comunidades. Por parte del equipo de la delegacion, ahora se sienten mas
apoyadas y parte del Conafe.

e Los talleres realizados a nivel nacional, responden a las necesidades de las
figuras educativas.

o Diagndsticos mas reales para atender las necesidades formativas desde el nivel

nacional.
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IV. RETOS PARA EL CICLO 2012-2013

Seguimiento a las acciones de formacion
El seguimiento para el ciclo operativo 2012-2013 se llevara acabo segin la

reestructuracion de entidades siguiente:

Responsable Entidades

Aidé Gutiérrez Campeche, Chiapas, Durango y Nuevo Leon

Amalia Leo6n Baja California, Querétaro, Oaxaca, Veracruz y Zacatecas

Guadalupe Ramirez  Jalisco, Sinaloa, Tabasco y Tamaulipas

Imelda Velasquez Aguascalientes, Baja California Sur, Chihuahua, Guanajuato y Nayarit
Ma. Esther Cortés Colima, Guerrero, Hidalgo y Quintana Roo

Kenia Arias Coahuila, México, Morelos y Puebla

Siboney Marentes Michoacan, San Luis Potosi, Sonora, Tlaxcala y Yucatan

Cada integrante tendra la responsabilidad de acompanar a las entidades durante el
proceso de formacion de los agentes educativos, y de informar las necesidades de sus
entidades para considerarlas en los talleres nacionales. Para ello, se prevé realizar las
siguientes actividades:

1. Visitas de monitoreo a las 31 entidades durante los eventos de formacion y
sesiones del ciclo operativo.

2. Aplicacion de guias de observacion, cuestionarios, entrevistas y listas de cotejo
para la recuperacion de informacion que integrara el diagnostico de necesidades
pos entidad.

3. Solicitud de planes estatales, regionales y por moédulo de las acciones de

formacion que senala el programa para respectiva retroalimentacion.
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4. Solicitud de informes:
e Anexo 2. Plan de trabajo anual
e Anexo 11. Informe bimestral de las acciones de educacion inicial
e Anexo 12. Informe cualitativo de las acciones de formacion
5. Elaboracion de informes semestrales que den cuenta del estatus que presentan

las entidades respecto a la operacion del programa.

Seguimiento a los materiales

A. OFICINAS CENTRALES: La Subdireccion de Materiales Educativos indica al area
de Educacion Inicial las fechas en que seran enviados a los almacenes de las
delegaciones, los materiales didacticos y de consumo.

B. OFICINAS CENTRALES-DELEGACION: Las responsables del seguimiento por
entidad, notifican a los Responsables estatales o Enlaces del programa, las
fechas de envio para que estén al pendiente de la recepcion.

C. DELEGACION-OFICINAS CENTRALES: Las Delegaciones a su vez informan a
oficinas centrales las fechas de recepcion del material y la propuesta de
distribucion a las estructuras educativas.

D. OFICINAS CENTRALES: Durante las visitas de seguimiento a los estados, el
equipo de educacion inicial verificara la situacion de los materiales, asi como
su utilidad dentro de los espacios donde se imparten las formaciones y las

sesiones de educacion inicial.
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ANEXO 1: Visitas de seguimiento

Entidad

Responsable

Seguimiento en campo

Periodo de visita

1. AGUASCALIENTES

Imelda Velasquez Lazarin

Taller estatal de inicio de ciclo operativo 2011-
2012

Octubre 2011

Taller regional intermedio ciclo operativo 2011-

2. BAJA CALIFORNIA Amalia Ledn Méndez 2012 Mayo 2012
SUEAJA CALIFORNIA Imelda Velasquez Lazarin Taller estatal intermedio ciclo operativo 2011-2012 | Abril 2012

4. CAMPECHE Aidé Perez Gutiérrez ggzlzer estatal de inicio de ciclo operativo 2011- Octubre 2011

5. COAHUILA Norma Hernandez Santillan 58;1?_1281(? asesoria y sesiones. Ciclo operativo Noviembre 2011
6. COLIMA Esther Cortés Miguel 'ZI'Snger regional intermedio ciclo operativo 2011- Mayo 2012

7. CHIAPAS Norma Hernandez Santillan ;ghlzer estatal de inicio de ciclo operativo 2011- Octubre 2011

8. CHIHUAHUA Imelda Velasquez Lazarin Reunién de asesoria y sesiones. Ciclo operativo Noviembre 2011
9. DURANGO Imelda Velasquez Lazarin ggﬁlzer regional intermedio ciclo operativo 2011- Mayo 2012

10. GUANAJUATO Imelda Velasquez Lazarin Reunion de asesoria y sesiones. Ciclo 2011-2012 Mayo 2012

11. GUERRERO Norma Hernandez Santillan Taller estatal intermedio ciclo operativo 2011-2012 | Abril 2012

12. HIDALGO Esther Cortés Miguel ggg?;?ir:/giggh ;e_sztgﬁz;l de evaluacion del ciclo Junio 2012

13. JALISCO Guadalupe Ramirez Vidal ;gﬁlfr regional intermedio ciclo operativo 2011- Mayo 2012

14. MEXICO Aidé Perez Gutiérrez ggiignes de evaluacion final. Ciclo operativo 2011- Junio 2012

15. MICHOACAN Siboney Marentes Galicia ooy el de inicio de diclo aperativo 2011= Octubre 2011
16. MORELOS Esther Cortés Miguel Reunion de asesoria ciclo operativo 2011-2012 Noviembre 2011
17. NAYARIT Norma Hernandez Santillan ;gﬁlfr estatal de inicio de ciclo operativo 2011- Octubre 2011
18. NUEVO LEON Aidé Perez Gutiérrez Reunion de asesoria y sesiones ciclo 2011-2012 Noviembre 2011
19. OAXACA Amalia Leén Méndez 'Zl'gglzer regional de inicio de ciclo operativo 2011- Octubre 2011
20. PUEBLA Aidé Perez Gutiérrez gghlzer regional intermedio ciclo operativo 2011- Mayo 2012

21. QUERETARO Amalia Leén Méndez 'Zl'gglzer regional intermedio ciclo operativo 2011- Mayo 2012

22. QUINTANA ROO Esther Cortés Miguel Taller regional inicio de ciclo operativo 2011-2012 Mayo 2012

23. SAN LUIS POTOSI Norma Hernandez Santillan Sesiones con poblacion indigena Mayo 2012

24. SINALOA Guadalupe Ramirez Vidal Reunion de asesoria ciclo operativo 2011-2012 Noviembre 2011
25. SONORA Siboney Marentes Galicia Taller estatal intermedio ciclo operativo 2011-2012 | Mayo 2012

26. TABASCO Guadalupe Ramirez Vidal zgglzer regional de inicio de ciclo operativo 2011- Octubre 2011
27. TAMAULIPAS Guadalupe Ramirez Vidal Taller estatal intermedio ciclo operativo 2011-2012 | Mayo 2012

28. TLAXCALA Siboney Marentes Galicia Reunion de asesoria y sesiones ciclo 2011-2012 Abril 2012

29. VERACRUZ Amalia Leén Méndez g(e)s;i;nes de evaluacion final. Ciclo operativo 2011- Junio 2012

30. YUCATAN Siboney Marentes Galicia Jatler regional intermedio ciclo operativo 2071- Mayo 2012

31. ZACATECAS Amalia Leén Méndez Taller estatal de inicio de ciclo operativo 2011- Octubre 2011

2012
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ANEXO 2: Diagnéstico de necesidades

En la siguiente grafica se destacan las principales necesidades identificadas a partir de
los insumos recibidos por parte de los equipos estatales, la cual seiiala que casi mas de
un 80% demanda mayor formacion en el tema del Desarrollo de nifo, con un 65% el uso
y manejo pertinente de los materiales, 55% al seguimiento de las acciones realizadas

en los eventos formativos y con un 15% a la sistematizacion de la informacion.

Necesidades identificadas

m El desarrollo de los diferentes
tipos de sesiones
90%

80% 1 B Usoymanejo pertinente de los

materiales

70%

60% I -
W Seguimiento alas acciones

realizadas en el Taller estatal por
zonas

50%

40% |~

B Proporcionar a las figuras
elementos sobre eldesarrollo del
nifio para favorecersus
conocimientos y habilidadesy

mejora de su practica
W La sistematizacidn de la

informacion para el cierre de las
sesiones

30% |
20%

10% |

0%
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ANEXO 3: Pertinencia de los contenidos en talleres nacionales

Los talleres nacionales estan enfocados a reorientar la practica de los agentes
educativos responsables de operar el programa de educacion inicial, a través de la
reflexion y colaboracién de las figuras educativas, en el marco de la atencion de sus
necesidades, que impacte directamente en los beneficiarios y por ende de los

objetivos del programa.

Respecto a los contenidos que fueron abordados durante el Taller Estatal Intermedio
de Desarrollo Profesional 2011-2012, se percibe que mas del 50% de los estados que
conforman el analisis (muestra de 16 entidades), retomaron los mismos contenidos que
en el Taller Nacional, manifestando que eran pertinentes a las necesidades de sus

figuras educativas.

Contenidos desarrollados en el nivel Estatal

B Mecesidades formativas B Raol del formadaor B Sesiones dirigidas 2 nifios

m Evaluacion final m Planeacidn deltaller intermedio regional m Otros
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ANEXO 4: Coordinadores de grupo a nivel estatal

En cuanto a la coordinacion de las actividades se puede observar que el 90% de las
entidades perciben a los facilitadores con buen domino de los contenidos abordados, el
30% aseguran la preparacion anticipada de materiales asi como el uso adecuado de
estos, el 80% describe que se fomenta la participacion del grupo en las actividades
desarrolladas durante el taller, y por otro lado el 80% coincide en que se genera una

retroalimentacion pertinente.

Dentro de este aspecto es importante resaltar que la estrategia implementada por el
equipo central de invitar a las figuras educativas a participar en el Taller Nacional fue
retomada por diversos estados como : Baja California, Guanajuato, Tabasco, Durango,
Querétaro, Guerrero, Sonora, Veracruz y Zacatecas, quienes involucraron a
coordinadores de enlace, coordinadores de zona y supervisores de modulo, a la
coordinacion de la formacion estatal, destacando ésta, como una de las fortalezas mas
significativas que permitiéo el compartir y retroalimentar de manera asertiva a los

participantes.

Intervencion de coordinadores de grupo. Taller estatal
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ANEXO 5: Dificultades enfrentadas a nivel operativo’

Como se observa en la presente grafica la mayor dificultad a nivel estatal, a la que se
enfrentan las figuras para llevar de manera exitosa el desarrollo del taller fue con el
90% el tiempo, pues lo consideran insuficiente para el abordaje de los contenidos
prioritarios. El 70 % el recurso econémico, ya que un gran porcentaje de su estructura
educativa viaja de lugares lejanos y esto les demanda mayor inversion econémica en
pasajes y alimentacion, y aunado a esto debido a las diferentes dinamicas para ejercer
el recurso en las entidades no favorece, pues propicia que se retrasen pagos que son

necesarios para solventar los gastos para el desarrollo de la accion formativa.
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.
La informacidn presentada en los anexos fueron recuperados en los insumos recibidos por parte de los equipos
estatales y visitas realizadas a las entidades.



